KELPO-KEHITTAMISTOIMINTA

Hyva rehtori / koulutoimenjohtaja / Kelpo-koordinaattori

Opetushallituksesta saamani tiedon mukaan tehostetun ja erityisen tuen Kelpo-
kehittamistoiminta hankkeena paattyy tdman vuoden loppuun. Joko sinun
koulusi/kuntasi kdytannot ovat uuden perusopetuslain mukaisia? Tarvitaanko
taydennyskoulutusta? Ovatko pedagogiset lomakkeet kunnossa? Enta haluaisitko
arvioida miten olette onnistuneet kehittamistydssa ja mitka asiat vaativat viela
lisapanostusta? Onko henkildkunnan osaaminen uuden perusopetuslain
mukaisella tasolla? Vielakd ihmiset viihtyvat tydssaan?

Mikali tarvitset apua tiedon ja osaamisen paivittamiseen tai arviointiin, kaanny
puoleemme.

Tarjoamme Kelpoon liittyen tdydennyskoulutusta seuraavissa teemoissa:

kolmiportaisen tuen toteuttaminen; mita keinoja opettajalla on kaytettavissaan
kun ryhmadssa on eritasoista tukea tarvitsevia oppilaita

eriyttaminen; sadadodkset, keinot ja toteuttaminen — tarinoita ja tietoa hyviksi
koetuista ja toimivista kdaytanndista

oppilashuolto osana opettajan tyotad; oppilashuoltoa saateleva lainsaadanto,
opettajan tehtdvat oppilashuollon toteuttajana, mita dokumentteja
oppilashuolto edellyttda koululta, oppilashuoltoryhman tehtava ja rooli
koulussa

tyoyhteisdn hyvinvointi; mista tyoniloa, miten jaksan ja riitan
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Tarvitsetko apua lomakkeiden muokkaamisessa sahkdiseen muotoon tai
wilmaan?

Haluatko arvioida mitkd asiat ovat hyvalla tolalla ja mitkd vaativat vield
lisdpanostusta? Toteutamme haluamillemme kohderyhmille sahkdisen kyselyn
Kelpo-hankkeen tuloksista. Samalla saatte tietoa siitd, millaisiin asioihin on hyva
paneutua vield tarkemmin. Arviointi antaa koulutuksen jarjestdjdlle arvokasta
tietoa kdytantojen kehittamiseksi. Vastaukset kasitelldadn sahkoisesti ja yksittadisia
vastauksia on mahdotonta tunnistaa. Saat meiltd valmiin kysymyspatteriston,
joka on kohdennettu nimenomaan Yleisen, tehostetun ja erityisen tuen
kehittamishankkeen keskeisiin asioihin. Kysymyksia voidaan tarvittaessa
muokata oman kuntasi/koulusi erityispiirteet huomioon ottaen. Arviointi voidaan
kohdentaa laajemminkin esim. perusopetuksen laatukriteereihin perustuen.

Katso tarkemmin http://tmikitola.fi/tiedostot/Laadunarviointi2011.pdf

Onko henkilokunnalla riittdvd osaaminen vaativassa opetus- ja kasvatus-
tehtdvassa? Toteutamme sdhkdisen osaamisen nyky- ja tavoitetilan arvioinnin

haluamillenne kohderyhmille. Katso tarkemmin
http://tmikitola.fi/tiedostot/ OSAAMISKARTOITUKSEN%20ESITTELY2012.pdf

Ota yhteytta ja pyyda tarjous!

Arja Kitola
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